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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun Gistiinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin yil , parlayacak

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir glil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremig sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gbgstim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medenliyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigtin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atany:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, giihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temel
Ebedi yurdumun Ustinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganli hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin Istiklal!

Mehmet Akif ERSOY
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Cok hizli gelisen, degigen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degigmis ve basari i¢in sistemli ve planlt bir calismay1 kaginilmaz kilmistir. Siirekli degisen ve gelisen
ortamlarda ¢agin gerekleri ile uyumlu bir egitim dgretim anlayigini sistematik bir sekilde devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz
ile miimkiin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin etkin bir sekilde uygulanmasina baglidir.

Kapsamli ve 6zgiin bir ¢alismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi ag¢isindan tespit edilen ve ulagilmast gereken hedeflerin yoniinii
dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimer bir anlayis ile olusturulan Stratejik Planin, okulumuzun egitim yapisinin daha da gii¢lendirilmesinde bir rehber olarak
kullanilmast amaglanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaclar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun 2019-2023 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmas: gerekliligi esasina dayanarak hazirlanmistir.
Zoru hemen basaririz, imkansizi bagarmak zaman alir. Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve silirecin tamamlanmasina katkida bulunan
idarecilerimize, stratejik planlama ekiplerimize, Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiz Strateji Gelistirme Béliimii calisanlarina tesekkiir ediyor, bu planin basariyla uygulanmasi

ile okulumuzun basarisinin daha da artacagina inantyor, tiim personelimize basarilar diliyorum

22/02/2024
Ercan ORALTAY
Fatih Ilkokulu Miidiirii
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1. BOLUM

A. GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan

olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk agamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan

stirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bdliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

(Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

B. STRATEJIK PLAN UST KURULU

Gegmis tecriibelerini iyi analiz eden, mevcut kosullarini bilen ve iginde oldugu kosullar1 iyi degerlendiren ve bdylece gelecekte olmak
istedigi konumu sekillendiren kurumlar siiphesiz iyi stratejiler belirleyip, uygulayabilen kurumlardir.
Okulumuzda stratejik plan c¢aligmalar;, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun geregi ve ilgili genelge

dogrultusunda MEB Stratejik Plan Hazirlik Programina uygun olarak yiiriitiilmektedir. Stratejik yonetimimiz, tiim paydaslarin okul
yonetimine katilimini saglayan, paydaslari slireglerin pargasi olarak géren ve insan odakliligi benimseyen bir anlayisa sahiptir.

Bilgi ¢aginda toplumun giin gectik¢e artan bilgi arayisi ve bilgiye ulagma ihtiyacini karsilayabilecek egitim, dgretim ortamlari
olusturarak kalite anlayisimi arttirmak, degerlerimiz dogrultusunda diiriist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime agik, ¢coziim iireten,
yenilikg¢i, Once insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir.

Okulumuzun 2024-2028 Stratejik Planinda belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizin gelisme ve kurumsallagsma siire¢lerimize onemli
katkilar saglayacagina inaniyor, planin hazirlanmasinda emegi gecen ve uygulanmasinda emegi gececek olan herkese tesekkiir
ediyoruz.

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas: ile baslamistir. Ekip
tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amac, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.
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7. Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri asagida verilmistir.

STRATEJIK PLAN EKIBI

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ercan ORALTAY Okul Miidiirii Tolunay KAYA Miidiir Yardimcisi
Tolunay KAYA Miidiir Yardimcisi Ayse ISIK ARSLAN Ogretmen
Hasan MUTLU Ogretmen Nimet KARATAS Ogretmen
Burcu ADLI Okul/Aile Bir.Bsk. Banu SENER Ogretmen
Canan CAKAR Ogretmen
Bahar EROL Okul Aile Birligi Uyesi

STRATEJIK PLAN 2024-2028
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2. BOLUM
A. DURUM ANALIZi

2.1. Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz bir ilkokuldur. Okulumuzun egitim bolgesinde ilgemizin en eski mahalleleri ve segkin vatandaslarinin bulunmastyla birlikte
Parcalanmis ailelerin ¢ogunlukta oldugu ve Dezavantajli (Roman) vatandaslarimizin bulundugu Maddi geliri ¢ok diisiik Kiiltiirel ve sosyal
seviyeleri ¢ok diisiik ailelerin ¢ocuklarinin da bulundugu bélge egitim bdlgemizin iginde bulunmaktadir. U¢ mahalleden de ¢ocuk geldigi igin

ogrenci ve veli profili karisik oldugu goriilmektedir.

Okulumuz koklii bir okuldir.1963 yilinda su andaki yerinde hizmet vermeye baslamuis. Ilge merkezi okulu olmasindan dolay1 gérev yapan
ogretmenler tecriibeli ve ortalama kidem yili 20 yili asmaktadir. Isinde tecriibeli ve ne zaman, nasil ve ne yapacagini bilen 6gretmen kadrosu

bulunmakta.
Okulumuz 6grencileri egitimde, sporda, sanatsal ve kiiltiirel miisabakalarda cesitli dereceler elde etmis.

Okulumuzda su anda dért yildan beri ¢alismalarina devam eden ilkokul Mehter Ekibi Bulunmaktadir. Bolgemizde biiyiik takdirler
toplamugtir.

Ayrica
e Ug seneden beri valiligimizin finansa ettigi “Mutlu Cocuk Mutlu Toplum” Mahalli projesi uygulamakta,

e Devam etmekte olan Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin Avrupa Birligi Orff Shulwerk projesine katilim saglamaktay1z.
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e 2023/2024 Egitim Ogretim yilinda, Okulumuz bir miidiir Bir gérevlendirme miidiir yardimcis1 gérev yapmaktadir. iki kadrolu okul &ncesi
ve bir sigortali okul dncesi olmak iizere ii¢ okul dncesi 6gretmen, bir s6zlesmeli rehber 6gretmen, onbir kadrolu ve bir sézlesmeli siif

ogretmeni gorev yapmaktadir. Bir Ingilizce dgretmenimiz gérev yapmaktadir.
e Okulumuzun Egitim bolgesi Gazi Kemal Mahallesi, Fevzi Cakmak Mahallesi ve Kurtulus Mahallelerini i¢ine almaktadir.
e Okul Oncesi ii¢ sinifimizda 28 erkek 30 kiz toplam 58 6grencimiz egitim gdérmektedir. (A-B-C Subeleri )
e Ilkokul Birinci siniflarinda 30 erkek 29 kiz toplam 59 6grencimiz egitim gérmektedir. (A-B-C)
e Ilkokul Ikinci siniflarinda 34 erkek 33 kiz toplam 67 dgrencimiz egitim gérmektedir. (A-B-C)
e lkokul iigiincii siniflarinda 39 erkek 35 kiz toplam 74 6grencimiz egitim gormektedir. (A-B-C)

e Ilkokul Dérdiincii siiflarinda 37 erkek 36 kiz toplam 73 dgrencimiz egitim gérmektedir(A-B-C) 168 Erkek 163 Kiz Toplam 331
Ogrencimiz bulunmaktadir.

a. Okulun Mevcut Durumu:
2.2. Temel Istatistikler- Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2023-2024)
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Adres: Kurtulus Mah. Ali Riza Efendi Cad. No34 Cografi Konum (link) 41°25'30.6"N 27°05'24.4"E

Babaeski/KIRKLARELI https://www.google.com/maps?11=41.425154,27.09

0115&7z=18&t=m&hl=tr-

TR&gl=US&mapclient=embed&q=41%C2%B025
%2730.6%22N+27%C2%B005%2724.4%22E @41.

4251537,27.0901152

Telefon Numarasi: | 0(288) 5121211 Faks Numarasi: 0(288) 5121211
e- Posta Adresi: 976840 @meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://babaeskifatih.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 976840 Ogretim Sekli: Normal Egitim (Tam Giin)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1963 Toplam Calisan Sayisi 22
Ogrenci Sayisi: Kiz 163 Ogretmen Kadm 14

Erkek 168 Sayist Erkek 5

Toplam 331 Toplam 19
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayis 23,64 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis 22,06
331/14 331/15
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 17,42 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayist 0
331/19
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1:37433/301 = Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 6

e Calisan Bilgileri

Okulumuzun caligsanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.
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Calisan Bilgileri Tablosu (2023-2024)

Kadrolu Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimecisi 1 0 1
Kadrolu Simif Ogretmeni 3 8 11
Sozlesmeli Simf Ogretmeni 0 1 1
Sozlesmeli Rehber Ogretmen 0 1 1
Kadrosu Baska Okulda olmasina ragmen Okulumuzda Gorevlendirilen Miidiir Yardimecisi 1 0 1
Kadrolu Okul Oncesi Ogretmeni 0 2 2
Sigortali Okul Oncesi Ogretmeni 0 1 1
Kadrolu Brans Ogretmeni 0 1 1
Yardimc Personel (TYP) 0 3 3
Toplam Calisan Sayilar 5 17 22

1 Okul miidiiri Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlari, ilgili mevzuat hitkiimleri dogrultusunda diger ¢alisanlarla birlikte miidiir tarafindan yonetilir.

Midiir; okulun 6grenci, her tiirlii egitim ve dgretim, yonetim, personel, tahakkuk, tasinir mal, yazisma, egitici ve sosyal etkinlikler,
yatililik, bursluluk, tasimali egitim, giivenlik, beslenme, bakim, koruma, temizlik, diizen, nobet, halkla iliskiler ve benzeri gorevler ile
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2 Miidiir yardimcisi

3 Ogretmenler

Bakanlik ve il/ilge milli egitim midiirliiklerince verilen gorevler ile gérev taniminda belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesini
saglar.

Midiiriin olmadig1 zamanlarda miidiire vekalet eder. Miidiir yardimeisi, gérev taniminda belirtilen gorevler ile miidiir tarafindan verilen

gorevleri yerine getirir.

1. Okul 6ncesi ve ilkdgretim kurumu 6gretmenleri, kendilerine verilen grup/simif/subede egitim ve 6gretim faaliyetlerini, egitim ve
ogretim programinda belirtilen esaslara gore planlamak ve uygulamak, ders disinda okuldaki egitim ve 6gretim islerine etkin bir bigimde
katilmak ve bu konularda mevzuatta belirtilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimlidiir.

2. Ilkokullarda simif 6gretmenleri, okuttuklari sinifi bir {ist sinifta da okuturlar. Ancak istekleri yonetimce uygun goriilmesi halinde baska
bir sinifi da okutabilirler.

3. (ilkokullarda biitiin derslerin simf gretmenlerince okutulmas esastir. Ancak Yabanci Dil ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleri
okulun kadrolu alan dgretmenlerince okutulur. Okulda kadrolu alan 6gretmeni bulunmamasi durumunda; bu dersler ayni egitim
bolgesinde, yoksa diger egitim bolgelerindeki kadrolu alan dgretmenlerince okutulur. Thtiyacin kadrolu alan 6gretmenlerince
kargilanamamasi durumunda, bu dersleri okutmak iizere, mezun oldugu yiiksekdgretim programu itibariyla atamaya esas olan alana
Ogretmen olarak atanabilme sartlarini tasiyanlar ek ders karsiligi gorevlendirilebilir. Bu sekilde de ihtiyacin karsilanamamasi durumunda
bu dersler yiiksekogrenimlerini s6z konusu alanlarda yapan sinif 6gretmenleri veya sinif 6gretmeni olup bu alanda hizmet igi egitim
sertifikas1 almis 6gretmenler tarafindan ders degisimi yolu ile de okutulabilir. Bunun da miimkiin olmadig1 durumlarda bu dersler sinif

ogretmenince okutulur.

4. Ilkokullarda Yabanci Dil ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleri, alan 6gretmenlerince okutuldugunda sinif gretmenleri bu ders

saatlerinde yonetimce verilen egitim ve 6gretim gorevlerini yapar.
5. Ogretmenler yaz ve dinlenme tatillerinde izinli sayilirlar. Hastalik ve diger mazeret izinleri disinda ayrica yillik izin verilmez.
6. Ogretmenlere, egitim, 6gretim ve yonetim gorevlerinden baska bir gorev verilemez.

7. Ogretmenler, komisyon iiyesi ve gdzcii olarak gorevlendirildikleri stnav komisyonlarinda, okulda yapilan her tiirlii resmi toplantilar
ve mahalli kurtulus giinleri ile milli bayramlarda bulunmak zorundadirlar. Ogretmenlere gorevlendirme ve toplantilarin zamani, en az iki
gilin 6nceden yazi ile duyurulur. Toplantinin glindemi 6gretmenlerin de goriisli alinarak hazirlanir. Toplantilar, dersleri aksatmamak tizere

calisma giinlerinde yapilir.

8. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda sabah ve ikindi kahvaltis1 esnasinda ¢ocuklarla birlikte bulunur, grubundaki ¢ocuklarin diizenli bir
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sekilde yemek yemelerini saglar. Kendi ziimresi ve diger ziimreler ile etkilesim halinde olmak

4 Yardimc1 hizmetler 1.
personeli

25PN I

-

Yardimci hizmetler sinifi personeli, okul yonetimince yapilacak planlama ve is boliimiine gore her tiirlii yazi ve dosyay1 dagitmak ve
toplamak,

Hizmet yerlerini temizlemek,

Aydinlatmak ve 1sitma yerlerinde ¢calismak,

Nobet tutmak,

Okula getirilen ve ¢ikarilan her tiirlii arag-gere¢ ve malzeme ile esyay1 tasima ve yerlestirme islerini yapmakla yiikiimliidiirler.
Bu gorevlerini yaparken okul yoneticilerine ve nobet¢i 6gretmene karsi sorumludurlar.

Kaloriferci, kalorifer dairesi ve tesisleri ile ilgili hizmetleri yapar.

Kaloriferin kullanilmadigi zamanlarda okul yonetimince verilecek isleri yapar.

Kaloriferci, okul miidiiriine, miidiir yardimcisina ve nobet¢i 6gretmene karst sorumludur.

Miidiiriin verecegi hizmete yonelik diger gorevleri de yapar

Yaz doneminde bahg¢ivanlik gérevini yerine getirir.

5 Giivenlik Gorevlisi

e Okulumuz Bina ve Alanlari

1. Naobeti siiresince okul bina ve eklentilerinin giivenligini saglamak.

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.
Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler (2023-2024)

Okul Kat Sayis1 1 Cok Amagcli Salon X
Derslik Sayisi 14 Cok Amach Saha X
Derslik Alanlari (m2) 42 Kiitiiphane X

Kullamilan Derslik Sayis1 14 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 15 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alam (m2) 8 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 35 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alam (m2) 600 Pansiyon X
Okul Bahcgesi (Ac¢ik Alan)(m?2) 3000 Rehber Ogretmen Odasi X
Okul Kapali Alan (m2) 1200 Hizmetli Odas1 X

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagh toplam alan (m?) 0 Depo X
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Kantin (m2) 0 Kalorifer Dairesi X
Tuvalet Sayisi 11 Kantin X

e Simf ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir. (2023-2024)

Anasimifi/A Subesi 10 11 21 2. Smif/ C Subesi | 11 11 22
Anasimifi/B Subesi | 7 12 19 3. Smif/ A Subesi | 11 13 24
Anasmifi/C Subesi 11 7 18 3. Smif/ B Subesi 15 10 25
1. Simif / A Subesi 8 10 18 3. Simf/ C Subesi | 13 12 25
1. Sinif / B Subesi 10 11 21 4. Smif/ A Subesi 10 16 26
1. Sinif / C Subesi 12 8 20 4. Sinif / B Subesi | 13 11 24
2. Siif / A Subesi 12 11 23 4.Sinif / C Subesi 14 9 23
2. Sinif / B Subesi 11 11 22

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
. Donamim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢aligir durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer
verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 6 Yazict Sayisi 6
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 2 Fotokopi Makinas1 Sayisi 2
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglanti Hiz1 512 Kbps
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e Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son ii¢ y1l
gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Faturalar Maas+Ekders  Toplam
2021 00,00 1.358.627,46 1.358.627,46 17.04200TL  4531,60 TL
2022 7256944 1.990.023,12 2.062.592,56 67.470,00 TL 59.862,86 TL
2023 286.555,12 4561,521,82 4.848.076,94 91.477,16 TL 75.906,47 TL
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2.3. PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim

icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen

onerilerde dahil olmak tizere cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR

e Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir. (2024 Y1)

STRATEJIK PLAN 2024-2028
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Ogretmenler %56 % 28 % S % 1 % 4
Ogrenciler % 50 % 28 % 6 % 9 % 6
Veliler % 39 % 37 % 8 % 10 % T
Genel Oran ¢, 48 % 31 % 6 % 9 % 6
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o Ogrenci Anketi Sonuglari: (2024 Y1l1)

PUAN ORTALAMASI GENEL ORTALAMA
Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahatlikla goriisebilirim.
2 Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 4,12
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 3,51
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 4,06
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 4,51
6 Okulda dgrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. 3,95
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler kullanmaktadur. 4,38
8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir. 4,45
9 Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 4,40
10 Okulun ici ve dis1 temizdir. 4,02
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 3,98
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. 3,46
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 3,89
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e Ogretmen Anketi Sonuglari: (2024 Ylll)

PUAN ORTALAMASI GENEL ORTALAMA
1 _ Okulumuzda alinan kararlar, cahsanlarmm kathmiyla aber. 438 4,25
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢ahisanlara zamaninda iletilir. 4,53
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizhik ve objektiflik esastir. 4,15
4 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 4,07
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkam tammaktadir. 4,30
6 Okul, teknik arac ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 3,92
7 Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 3,84
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 4,30
9 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir. 4,38
10 Yoneticilerimiz, yaratic1 ve yenilikei diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir. 4,46
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye ac¢ik alanlarini vs. ¢calisanlarla paylasir. 4,46
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 4,23
13 Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 4,23
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o Veli Anketi Sonuglari: (2024 Y1l)

PUAN ORTALAMASI

GENEL ORTALAMA

ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahathkla goriisebiliyorum. 4,36
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularim1 zamaninda 6greniyorum. 4,40
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 3,64
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 4,08
5 (")gretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir. 4,24
6 Okulda yabanc Kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. BISS)
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 4,03
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasim diizenli olarak takip ediyorum. 3,79
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigim diisiiniiyorum. 4,48
10 Okul, teknik arac ve gere¢ yoniinden yeterli donamma sahiptir. 3,68
11 Okul her zaman temiz ve bakimhdir. 3,99
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 3,56
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve Kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 3,50

3,94
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(2024 Y1)
SECENEKLER PUAN
Kesinlikle Katiliyorum 5
Katiliyorum 4
Kararsizim 3
Kismen katiliyorum 2
Katilmiyorum 1
24. GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dig faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan giigliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve
dis faktor ayrimi yapilmistir.
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e Icsel Faktorler

» Giiclii Yonler (2024 Y1il)

Ogrenciler

Calisanlar

Okulun temiz diizenli disiplinli ve bahc¢enin biiyiik olmasi.
Tenefiis siirelerinin uzun olmasi
Her y1l okulun bakim onarim gormesi

Okulu sevmeleri ve kendilerini giivende hissetmeleri

Ders ici ve ders dis1 etkinliklere katilmlarda istekli olmalari. Okulda kurslarin agilmasi.

Okul kiiltiiriine uyum saglamalar

Her simifta akilh tahtanin bulunmasi

Kiitiiphanenin olmasi, sinif kitaphklarinin bulunmasa.

Ogretmenlerini sevmeleri, planli ve basarili olmasi, kolay iletisim saglamalari
Okul icinde ¢alisanlara ve arkadaslarina karsi saygili olmalari

Okul aidiyet duygusunun hakim olmasi

Ogrenci sayisinin siniflarda dengeli dagilhimi

Ozverili olmalar.

Ogrenci ve veli ile iletisimleri.

(Cozliim odakl yaklagimlari.

Ogretmen kadrosunun tam ve tecriibeli olmasi

Kurum kiiltiiriiniin olusmasi

Kendini gelistiren, gelisime agik ve teknolojiyi kullanan geng, dinamik bir yap1
Okuldaki saygi, sevgi ve giiven ortamin olmast

Okul aidiyet duygusunun hakim olmasi

Giiclii ve deneyimli 6gretmen kadrosu

Calisanlarimizin uyumlu ve is birligi i¢inde ¢alisma ve kurum kiiltiiriine sahip olmasi
Ogretmen yonetici is birliginin gii¢lii olmasi

STRATEJIK PLAN 2024-2028
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Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim

Biitce

Ozelestiri yapabilmeleri, kiigiiklerin biiyiiklere saygili ve biiyiiklerinde kiigiikleri severek davranmalari.

Okul problemleriyle ilgilenip destek olmalari.

Kisa siirede ulasilabilmesi.

Okul aidiyet duygusunun hakim olmas.

Okul Aile Isbirligine dnem veren velilerimizin olmas1

Her yil diizenli kurslarin acilmasi ile sosyal kiiltiirel sportif caligmalara ve etkinliklere yer verilmesi
Egitim 6gretimimin planli ,basarili ve disiplinli olmasi.

Y oneticilerin adil olmasi

Okulun temiz ve diizenli ve arag gerecler yoniinden yeterli olmasi

Sinif mevcutlarinin adil dagitilmasi.

Veli iletisiminin gii¢lii olmasi

Okul Aile Birliginin aktif caligsmast ve veli, okul idaresi, 6gretmen is birliginin olmasi.
Okul bah¢emizin genis olmasi

Tam giin egitim yapilmasi

Okulun i¢ ve dis kameramizin olmasi

Okulda kullanima acik yeterli miktarda sinif ve mekan olmasi

Okul bage duvarlarinin yiiksek ve korunakli olmasi.

Konum olarak merkezi bir yerlesim yerinde olmast
Okula ulagimin kolay olmas1

Okula yakin bir saglik merkezinin bulunmasi

Okul bahgesinin dig mekan etkinlikleri i¢in uygun olmasi

Etkilesimli tahtalar. Bilgisayar, Yazic1 ve fotokopi makinelerinin bulunmasi
ADSL baglantisinin olmasi

Giivenlik kameralarinin olmast
Her sinifta bilgisayar ve projeksiyon makinesi olmasi

Genel biit¢e imkanlarindan faydalanmakta
Ayrica Okul Aile Birliginin biit¢esinin veli katkilariyla olugsmasi
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Yonetim Siirecleri

Iletisim Siirecleri

Giivenlik

Demokratik bir yonetimin olmasi

Yapilan ¢alismalarin desteklenmesi ve takdir edilmesi
Yerlesik ve koklii kurum kiiltiiriin olmasi

Kurum ig¢i iletisim kanallarinin agik olmast

Y onetim kadrosunun kadrolu yoneticilerden olusmasi

Seffaf, paylasimei, degisime acik bir yonetim anlayisinin bulunmasi
Komisyonlarin etkin ¢aligmasi

Yeniliklerin okul yonetimi ve 6gretmenler tarafindan takip edilerek uygulanmasi

Okul vizyonun ve misyonunun belirlenmis olmasi
Diger okul ve kurumlarla iletisimin gii¢lii olmasi
Okul eksiklerin zamaninda giderilmesi

D1s paydaslara yakin bir konumda bulunmasi

Okulun diger okul ve kurumlarla isbirligi i¢inde olmasi

Okul yonetici ve 6gretmenlerinin ihtiya¢ duydugunda ilge Milli Egitim Miidiirliigii yoneticilerine ulasabilmesi
Okul Aile Birliginin is birligine agik olmasi. STK ve yerel yonetimlerle isbirligi icinde olunmast

Universite ile isbirliginde olunmasi

Okulda aile ortaminin olmasi

Calisanlarin 6grencilerin ve velilerin goriis dilek ve isteklerini rahat bir sekilde dile getirebilmeleri

Demokratik bir ortamin olmasi

Ogretmenlerimizin nobet giinlerinde giivenli ortam saglamalar1 ve velilerle randevu alinarak goriismeleri sayesinde okul

binasina dgrencilerin ¢ikis saatinden sonra velilerle goriisiilmesi.

» Zayif Yonler (2024 Y1li)
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Ogrenciler Oz degerlendirme basarilarinin yeterli olmamasi
Giivenlik calisaninin olmamasi
Dezavantajh 6grenci kitlemizin bulunmasi
Bazi 6grencilerimizin verilen sorumluluklar yerine getirmemeleri
Yas grubu itibariyle 6grencilerin hedef ve amaclarinin belirgin olmamasi

Ogrenciler arasi sosyal - Kiiltiirel ve sosyal-ekonomik farklihklar
Ogrencilerin siddet iceren yaymlar izlemesi

3.Teknolojik aletlere bagimhihgin artisi

4.Kaynastirma ogrencilerin egitiminin kalabalik siniflarda zorlasmasi

flgi ve yeteneklerinin farkinda olmamalar:

Bos zamanlarini etkili bir sekilde kullanamamalari
Calisanlar Rehber 6gretmen eksikligi

Kadrolu hizmetlimizin olmamasi

Okul Personeline yonelik okul dis1 etkinliklerin ikili egitimden dolay1 yetersiz olmasi

Ogretmenlerin teneffiis saatlerinin olmamasi

Bireysel performanslarin takdir ve ddiillendirmelerinin okul dis1 iist yonetimleri tarafindan yapilamamasi
Veliler Yapilan etkinlikler ve toplantilara katilimin az olmasi

Dezavantajli veli kitlemizin bulunmasi

Ogretmen ve idare islerine karismalari

Yetigkin egitimlerine katilimlarin az olmasi

Velilerin okul ve egitim 6gretime yonelik olumsuz tutumlari

Cevrenin ve ailelerin okuldan yiiksek beklentileri
Parcalanmais ailelere mensup 6grenci sayisinin fazlalig

Bina ve Yerleske Binamizin eski olmasindan dolayi ihtiyaglar karsilayamaz olmasi
Okulun fiziki mekanlarinin yetersizligi, Salonumuzun bulunmamasi
Okulun cadde tizerinde bulunmasindan kaynaklanan giivenlik sorunu
Okul binasinin farkl etkinlikler yapmak i¢in uygun olmamasi
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Servis ara¢ yolunun olmamasi

Donanim Toplanti, Tiyatro, konferans, spor gibi etkinlikler i¢in salonunun olmamasi
Bahgede ¢cocuk oyun parki oyun gruplari bulunmamasi,
Internet erigim kisitlilig1
Rehberlik Ogretmen odasi, Destek egitim odalarinin olmamasi

Etkinlik Atolyelerinin olmamasi. (Sanat-Spor vs)

Biitce Okula yapilan bagislarin ve veli desteginin ¢ok az olmasi

Yonetim Siirecleri  Odiil ve ceza sisteminin bulunmayist

Tletisim Siirecleri Velilerin egitim 6gretim siirecine dahil olmamalar1 ve 6gretmenlerin islerine karigmalari
vb

e Dissal Faktorler

» Firsatlar (2024 Yih)

Politik Diger kurumlarla iletisimin giiclii olmas:

Okulun koklii bir ge¢misinin olmasi

Ekonomik Okul aile birliginin desteginin artmasi. Hayirsever vatandaslarimizin egitime maddi ve manevi katkida
bulunmast

Sosyolojik Okula ulasimin kolay olmasi. Okulumuzun yakininda Toplum Sagligi ve Aile Hekimliginin bulunmasi. Velilere kisa
stirede ulasilmasi

Teknolojik Teknolojik gelismelerin takip edilmesi.

Mevzuat-Yasal Okulumuzun dezavantajli vatandaslarm bulundugu bolgede yer almasi

Ekolojik Ilcemizin, gtivenli ve yasanabilir bir il olusu

[lgemizin gok fazla go¢ almamast
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» Tehditler (2024 Y1l)

Politik Uzun siireli egitim planlarinin olmamasi
Ekonomik Maddi imkanlarin yetersizligi
Sosyolojik Ailelerin sosyo - ekonomik diizeylerinin yetersiz olmasi

Ailelerde okuryazarlhk oranlarinin diisiik olmasi
Parcalanmuis ailelerin ¢ok olmasi.
Teknolojik Dezavantajli kesim velilerinin teknolojiyi kullanmamalari,

Teknolojiyi oyun olarak kullanmalari.Teknolojik bagimliliklarin olusmasi.

Mevzuat-Yasal Odenegin yeterli olmamasi.
Ekolojik Bolgemizin iklim kosullarinin sertligi (Karasal Iklim Sartlar1)
2.5. Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlart analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim bolimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmigtir.

Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stirecleri

Egitimde Kkalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istthdami da déahil olmak iizere egitim ve dgretim siirecinin
hayata hazirlama evresini.

Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiiltiirli, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi
belirtmektedir.
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Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullagsma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltirel ve Fiziksel Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiya¢c Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Donanim
Yo6nlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yéntemleri Temizlik, Hijyen
Hayat Boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

» Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

Okul 6ncesi egitimde okullasma

[Ikogretimde devamsizlik

Kiz ¢ocuklari basta olmak iizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erigimi

W N -

Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin uygun egitime erigimi

Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler

Okuma kultira

Okul saglig1 ve hijyen

=W N -

Zararl aliskanliklar
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Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

Ogretmen yeterlilikleri

Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Egitsel degerlendirme ve tanilama

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetleri

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim 6gretim hizmetleri basta olmak iizere dzel egitim
12 Yabanci dil yeterliligi

p— |
SE2e®aaw

1  insan kaynaginin genel ve mesleki yetkinliklerinin gelistirilmesi

2 | Calisma ortamlari ile sosyal, kiiltiirel ve sportif ortamlarin is motivasyonunu saglayacak bigimde diizenlenmesi
3  Calisanlarin 6diillendirilmesi

4 | Hizmet i¢i egitim kalitesi

5  Uzaktan egitim uygulamalari

6 | Yabanci dil becerileri

7  Okul ve kurumlarin fiziki kapasitesinin yetersizligi (Egitim 6gretim ortamlarinin yetersizligi)

8 | Ogretmenlere ydnelik fiziksel alan yetersizligi

9  Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi

10 | Donatim eksiklerinin giderilmesi

11  Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilere uygunlugu

12 | Hizmet binalarinin fiziki kapasitesinin yetersiz olmast

13 Okul ve kurumlarin biitceleme siireclerindeki yetki ve sorumluluklarinin artirilmasi

14 | Odeneklerin dgrenci sayisi, siif sayis1, okul-kurumun uzakligi vb. kriterlere gore dogrudan okul-kurumlara génderilmesi
15  Teknolojik altyap eksikliklerinin giderilmesi
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BOLUM III:
A. MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliiglimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz {ist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmaistir.

3.1. MiSYONUMUZ

Ogrencilerin, bilgi ve becerili olmalarini, olaylara ¢ok y&nlii ve tarafsiz bakabilmelerini, degisikliklere ayak uydurmalarini, liderlik 6zelligi ile
isbirligi ve ekip calismasina yatkin bireyler olmalarini, bulundugu konumu koruyan, kollayan ve her konuda destekleyen bireyler yetistirmek.

3.2. VIiZYONUMUZ

Ulke ihtiyaglarina uygun, metotlu ¢alisan, gelisen ve yenilesen diinyaya ayak uydurabilen,milli ve manevi degerleri benimsemis,sadece
kendisi icin degil baskalar1 icin de varim diyen, bir iist 6grenim kurumuna hazirlanan, etkili, nitelikli, cagdas ve demokratik bireyler
yetistirmek

3.3. ILKELERIMiZ VE TEMEL DEGERLERIMIiZ

Paydaslar esitlikten yararlanir.

Paydaslarin yoneltilmesi yapilir.

Paydaslara firsat esitligi taninir.

W N -

Veli-Ogrenci-Ogretmenin isbirligi i¢inde calismalar1 saglanir.
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Degisim ve yenilesme uyum.
Aciklik ve erisilebilirlik.
Katilim ve sorumluluk bir arada degerlendirilir.

Siirekli ve saglikli iletigim.

A=REN--RENE N RN WY |

Hesap verebilirlik.

Ulkemizin geleceginden sorumluyuz.

Egitime yapilan yardimi kutsal sayar ve her tiirlii destegi veririz.

Toplam Kalite Yonetimi felsefesini benimseriz.

Kurumda calisan herkesin katilimi ile siirecin devamli olarak iyilestirilecegine ve gelistirilecegine inaniriz.
Saglikl1 bir ¢alisma ortami icerisinde ¢alisanlar1 taniyarak fikirlerine deger verir ve isimizi dnemseriz.
Mevcut ve potansiyel hizmet bekleyenlerin ihtiyaglarina odaklaniriz.

Kendimizi gelistirmeye dnem verir, yenilik¢i fikirlerden yararlaniriz.

Ogrencilerin, 6grenmeyi 6grenmesi ilk hedefimizdir.

o RSN R W -

Okulumuzla ve 6grencilerimizle gurur duyuyor ve seviyoruz.

[
=}

Ogrencilerimizi, yaratic1 yonlerinin gelismesi icin tesvik ederiz.

[
[

Ogrenme problemi olan dgrencilerimiz igin dzel destek programlari hazirlariz.

[y
[\®]

Biz, birbirimize ve kendimize giiveniriz.

[
w

Ogrencilerimiz, biitiin ¢alismalarimizin odak noktasidir.
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BOLUM IV

A. AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

4.1. TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Egitim ve 0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindigi temadir.

e Stratejik Amag 1:

Okul Oncesi egitiminin énemini kayit bolgemizde en iyi sekilde anlatarak , kayit bolgemizdeki tiim cocuklarin okul oncesi egitimini
almalarin saglamak.

o Stratejik Hedef 1.1. Plan donemi sonuna kadar kayit bolgemizdeki tiim okul oncesi ¢ag niifusunun okullasmasini saglamak.

e Performans Gostergeleri

SA 1 PERFORMANS GOSTERGESI PERFORMANS HEDEFLERI

M Mevcut Hedef

SH 1.1 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 11. Okula kayit yaptiran ve devam eden okul 6ncesi 6grenci sayisi Cag Nifusu =~ Cag Nufusu =~ Cag Niifusu Cag Niifusu Cag Nifusu Cag Nufusu
a %80 %85 %87 %90 %95 %98

e Eylemler
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111 Kayit bolgesinde yer alan dgrencilerin tespiti ¢alismasi yapilacaktir. Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eyliil

1.1.2 Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin velilerine okul 6ncesi egitimin = Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eyliil
onemini anlatan ¢alismalar yapilacaktir. (Brosiir , afis vb. )

1.1.3 Kayit bolgesinde yer alan ancak 6grencisini kayit yaptirmayan veliler ile = Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eyliil
birebir goriisme ve ikna galismalar1 yapilacaktir.

e Stratejik Amag 2: Her tiirlii devamsizlifin siiresi icerisinde veliye bildirilmesi ve 6grenci devaminin hassasiyetle takibe alinarak
devamsizlik oranlarinin diisiiriilmesi.

o Stratejik Hedef 2.1: 2023-2024 egitim 6gretim yilinda ortalama "15giin/6grenci" olan izinli, izinsiz, raporlu toplam devamsizlik oraninin

plan donemi sonuna kadar ortalama ““5 giin/6grenci” seviyesine diisiirmek.

e Performans Gostergeleri:

SA 2 PERFORMANS GOSTERGESI PERFORMANS HEDEFLERI
M Mevcut Hedef
SH 2.1 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 2.1. Ortalama 6grenci devamsizlik orani 15 13 11 9 7 5
a giin/6grenci glin/6grenci glin/6grenci glin/6grenci glin/6grenci glin/6grenci
e Eylemler:
21.1. Devamsizlik yapan dgrencilerin tespiti. Ogretmenler-Miidiir Her giin
Yardimecisi-
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Devamsizlik yapan &grencilerin tespiti ve velilerle goriismeler yapilmasi. Tutanak Altma = Ogretmenler-Miidiir Her giin
aliacaktir. Yardimcisi

Devamsizlik yapan &grencilerin velilerinin mektupla veya birebir uyarilmasi g¢alismalart Miidiir Yardimeisi- Ogretmen  Her giin
yapilacaktir.

(gorigmeye ¢agirma ve Uyar1 Mektuplart Gonderilmesi)

Devamsizlik yapan ogrencilerin velileri ile 6zel haftalik ve/veya aylik toplanti ve goriismeler = Ogretmen Har ayin son haftasi
yapilacaktir.

Devamsizlik yapmaya devam edenlerin velileri ile ilgili mevzuattaki kanuni yaptirimlar igin is ve  Okul ~ Miidiirii-ilge  MEM-  Uygun Gériildiigiinde
islemler uygulanacaktir. Kaymakamlik Makami

Stratejik Amac 3: Ogrencilerin uyum sorunlarmi gideren etkin bir yonetim yapisi kurulmast.

Stratejik Hedef 3.1: Ogrencilerin uyum sorunlarini gidermek.

Performans Gostergeleri:

SA 3 PERFORMANS GOSTERGESI PERFORMANS HEDEFLERI
M Mevcut Hedef
SH 3.1 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG  3.1.  flkokul birinci smif dgrencilerinden en az bir yil okul %90 %91 %92 %94 %95 %97
2 ncesi egitim almis olanlarin orani (%)
PG 13;-1- Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon egitimine %90 %92 %93 %94 %95 %97
katilanlarin orant (%)
PG 3.1 Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullanimina %60 %62 %064 %66 %68 %70
¢ uygunlugu
e Eylemler:
3.1.1. Okula yeni baslayan tiim kademelerdeki 6grencilere (yeni kayit, nakil) Tim 6gretmenler Yeni kayitlar igin okulun agildigi ilk hafta ve
oryantasyon caligsmasi yapilacaktir. nakil gelenler i¢in nakil geldikleri hafta
3.1.2 Okulun  6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin  kullaniminin = Okul Miidiiri ve OAB Baskani Temmuz- Agustos (Yaz Tatili Dénemi)

kolaylastirilmast i¢in ¢aligmalar yaptirilacaktir.
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Stratejik Amac 4: Okul — Veli igbirliginin gelistirilmesi.

Stratejik Hedef 4.1: Velilerin yapilan ¢aligmalara ve toplantilara katilim diizeyini % 50’tan plan sonunda % 90’a ¢ikarmak.
Performans Gostergeleri:

SA
M

SH

PG
PG

PG
PG

PG

PG

4

4.1

4.1.

a
4.1.
b

4.1.

PERFORMANS GOSTERGESI PERFORMANS HEDEFLERI
Mevcut Hedef

2023 2024 2025 2026 2027
Yapilan veli toplantist sayisi 2 4 5 5 6
Yapilan toplantilara velilerin katilim %55 %57 %59 %61 %63
orant
Yapilan ev ziyareti say1st 8 10 15 20 25
Velilere diizenlenen memnuniyet 0 1 2 2 3
anketi say1s1 ve memnuniyet orant
Hayat boyu 6grenme kapsaminda 0 1 2 2 3
velilere yonelik agilan kurs sayis1
Hayat boyu 6grenme kapsaminda 75 80 85 90 100

acilan kurslara katilan 6grenci sayist

2028

% 65

30

110

° Eilemler: !

4.1.1.

4.1.2

4.1.3

414
4.1.5

Veli toplantisi sayisi kademeli olarak arttirilacak.

Velilerimizin toplantilara katilim oranini yiikseltmek i¢in bilgilendirme ¢alismalar1 yapilacak.
(Brostir-afis hazirlanmasi, ev ziyaretleri vb.)

Velilerimiz evlerinde ziyaret edilecek ve d6grenci hakkinda detayli bilgi sahibi olunacak.

Velilerimize okul memnuniyet anketi yilda 2 defa diizenlenecek ve sonuglar iizerine ¢alisma
yapilacak.
Halk Egitim Merkezi Midiirliigii ile is birligi igerisinde velilerimize yonelik kurslar agilacaktir.

Okul Miidiirti- Tim 6gretmenler

Tiim 6gretmenler

Tiim 6gretmenler

Okul Stratejik Plan Ekibi

Okul Stratejik Plan Ekibi

Her Y1l

Her Y1l

Her Y1l

Her y1l ocak- haziran aylari

Her yil Eyliil - haziran aylar1
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4.2. TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde
yapilacak calismalar1 kapsamaktadir. Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari,
disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiltiirel ve sportif faaliyetleri ile isttihdam ve meslek edindirmeye yonelik

rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

e Stratejik Amac 5: Ogrencilerimizi; kaliteli egitim dgretim ortamlari hazirlayarak bilgi ¢agina uygun, proje kiiltiiriinii benimseyen,
degisim ve gelisime acik ve istekli, her tiirlii egitim materyalini etkin kullanarak programlarin 6ngérdiigii kazanimlar dogrultusunda
kendini gergeklestirmis beceri sahibi bireyler olarak yetistirmek, ulusal ve uluslararasi diizeyde hayata ve iist 6grenimlere, hazirlamak.

e Stratejik Hedef 5.1: Ogretim materyalleri ve gevre ortamlarinim etkin kullanimu ile rehberlik hizmetlerinden yararlanarak dgrenci

basarisini arttirmak.

e Performans Gostergeleri:

SAM 5 PERFORMANS GOSTERGESI PERFORMANS HEDEFLERI
Mevcut Hedef

SH 5.1 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 5.1. = Diizenlenen sanatsal, bilimsel, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi 3 5 7 9 11 13
a

PG 5.1. Diizenlenen sanatsal, bilimsel, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere %20 %30 %40 %50 %55 %60
b katilan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (%):

PG 5.1.  Ogrenci basina okunan kitap say1st: Toplam 4 6 8 10 12 14
c

PG 5.1.  Takdir Belgesi alan 6grenci orani(%) %045 %045 %50 %55 %60 %60
d

PG 5.1. Hayat boyu 6grenme kapsaminda 6grenciler i¢in acilan kurs sayisi 0 2 2 3 3 3
e

PG 5.1 Hayat boyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara katilan kursiyer 0 24 24 36 36 36
f sayisi

e Eylemler:
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e e o e L )

Tim 6gretmenler

Okul Stratejik Plan Ekibi

51.1. Ogrencilerimize okuma aliskanlig1 Kazandirilacak, hayirseverlerin ve yerel Yonetimlerin destegi ile kitap cesitliligi ~ Tiim 6gretmenler
Arttirilacak.

51.2 Ogrencilere yonelik sosyal, sportif ve kiiltiirel calismalar ile yarismalardaki gesitliligi artiric1 galismalar yapilacak. Tiim 6gretmenler

51.3 Hayirseverler, yerel yonetimler, 6zel kurum ve kuruluslarin destegi ile okulumuz igin ihtiyag¢ duyulan egitici Okul Stratejik Plan Ekibi
materyallerin karsilanmasi

514 Ogrencilerimize yonelik bagimlilik (madde, teknoloji) ile miicadele, sinav kaygisi, etkili ve verimli ders calisma, Okul Stratejik Plan Ekibi
iist 6grenime hazirlik vb. konulu seminerler diizenlenecek.

5.1.5 Ilgemizdeki rehber 6gretmenlerden faydalanarak 6grencilerimizin problemleri giderilecek.

5.1.6 Egitim ve dgretim yil1 igerisinde en fazla kitap okuyan 10 dgrenciye 6diil verilecek.

5.1.7 Halk Egitim Merkezi Miidirliigi ile is birligi icerisinde 6grencilerimize yonelik beceri ve el sanatlart atolyeleri  Okul Stratejik Plan Ekibi

agilacaktir.

e Stratejik Amag 6: Ogrencilerimizin akademik anlamda basarilarinda artis saglamak.
o Stratejik Hedef 6.1: Okulumuzun akademik bagar1 oranini plan dénemi sonuna kadar %10 arttirmak.
e Performans Gostergeleri:
SA 6 PERFORMANS GOSTERGESI PERFORMANS HEDEFLERI
M Mevcut Hedef
SH 6.1 2023 2024 2025 2026 2027
PG  6.. Basari Orani (%) %80 %85 %88 %90 %93
a
PG g-L 4.sif dgrencilerinin yabanci dil (Ingilizce) dersi basari orani %69 %75 %75 %78 %78
(%)
Eylemler:

Siiresiz

Siiresiz

Siiresiz

Her donem 2 defa

Siiresiz

Her yil sonu

Her yil sonu

2028

%95
%78
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= S = =

Basarili 6gretmen ve 6grencilerin tespit edilerek her yil ddiillendirilmesi

6.1.1.

6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.5

6.1.6

ve basarilarinin okul toplumunca kutlanmasi.

Ogrenciler igin etkili ve verimli ders ¢aligma teknikleri ile ilgili brostir

hazirlanmasi.

Ogrencilerimiz ve velilerimiz i¢in “etkili ve verimli ders ¢alisma yontem

ve teknikleri” ile ilgili seminer verilmesi.

Ogrencilerimize “etkili ve verimli ders calisma yontem ve teknikleri”

konusunda rehberlik yapilmasi.

Ogrencilerin bos vakitlerinde test ¢ozme ve kitap okumaya tesvik edilmesi

ve onlara rehberlik yapilmasi

Basarili 6grencilerin web sitesinde ve okul panosunda yayinlanmast.

Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak 6grencilerin yabanci dil

yeterliligi arttirilacak.

Tim 6gretmenler

Okul Stratejik Plan Ekibi

Okul Stratejik Plan Ekibi

Tim 6gretmenler

Tim 6gretmenler

Okul Stratejik Plan Ekibi

Okul Stratejik Plan Ekibi

Her y1l sonu

Sene basi

Sene basi

Siiresiz

Siiresiz

Her donem sonu

Her donem sonu

e Stratejik Amag 7: Ogrencilere bireysel ve toplumsal sorunlari tanima ve bu sorunlara ¢ziim yolu arama aligkanlig1 kazandirmak.

e Stratejik Hedef 7.1: Okulumuzda erozyon ve ¢evre sorunlarinin farkina varan, bu sorunlarin ¢éziimii i¢in goniillii ¢alisanlarin sayisini

arttirmak.

e Performans Gostergeleri:

SA 7 PERFORMANS GOSTERGESI PERFORMANS HEDEFLERI{
M Mevcut Hedef
SH 7.1 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 7.1 Bilingli 6grenci sayisi (%) %40 %50 %60 %70 %380 %85

STRATEJIK PLAN 2024-2028

37



FATIHH ILKOKULU

Eylemler:

71.1. Topraga Saygi Yiriiyiisii Okul Stratejik Plan Ekibi Her y1l (geleneksel hale getirilecek)
71.2 Ogrencilere “Geri Déniisiim Konulu” cdlerin izlettirilmesi, geri doniisiime duyarliliklarn  Tiim 6gretmenler Siiresiz
artirilmast.
71.3 Ogrencilere “Daha Az Atik Cikarma” egitimlerinin verilmesi. Tim 6gretmenler 2025
714 Fidan dikme etkinligi diizenlenmesi. Tim 6gretmenler 2025 Mart-Nisan
7.1.5 Ogrencilerimizin gevresindeki atik pillerin geri doniisiime kazandirilmast Tiim 6gretmenler Siiresiz

4.3. TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

SA

SH

PG
PG

Stratejik Amag 8: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek i¢in, mevcut beseri, fiziki ve mali alt yapi eksikliklerini gidererek, enformasyon

teknolojilerinin etkililigini artirip ¢agin gereklerine uygun, yonetim ve organizasyon yapisini etkin hale getirmek

Stratejik Hedef 8.1: 2024-2028 stratejik plan doneminde; ihtiyag tespiti yaparak insan kaynaklarinin planlt dagilimini yapmak, mevcut
insan kaynaklarini nitelik olarak gelistirmek.

Performans Gostergeleri:

8 PERFORMANS GOSTERGESI PERFORMANS HEDEFLERI
Mevcut Hedef
8.1 2023 2024 2025 2026 2027 2028
8~al~ Ogretmen bagina ortalama hizmet igi faaliyet sayis1 2 2 3 4
8.1 Ogretmenlerin ¢alisma motivasyonunu artirmaya 2 3 4 5 6 6

yonelik faaliyet sayist
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PG 81 Diizenlenen memnuniyet anketi sayisi ve 1-%90 2-%92 2-%94 2-%96 2-%98 2-%100
¢ memnuniyet yiizdesi
e Eylemler:
8.1.1. Calisanlarin motivasyonunun, kurumsal aidiyet ve memnuniyetinin arttirilmasi amactyla Okul Stratejik Plan Ekibi ~ Her Y1l diizenli olarak yapilacak
faaliyetler diizenlenecektir .
8.1.2 Ogretmenlerimizin hizmet igi faaliyetlerine katilimi igin rehberlik yapilacak, desteklenecek, ve Okul Stratejik Plan Ekibi | Her Y1l diizenli olarak yapilacak
odiillendirilecektir.
8.1.3 Ogretmenlerimize okul memnuniyet anketi y1lda 2 defa diizenlenecek ve sonuglar iizerine Okul Stratejik Plan Ekibi =~ Her yil ocak- haziran aylari
calisma yapilacak.
o Stratejik Hedef 8.2: Harcamalarda mali disiplinin saglanarak, finansal kaynaklar1 etkili, ekonomik ve verimli kullanmak.
e Performans Gostergeleri:
SA 8 PERFORMANS GOSTERGESI PERFORMANS HEDEFLERI
M Mevcut Hedef
SH 82 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 32 Kaynaklarin tasarruflu kullanimina iliskin yapilan 0 1 2 2 2 2
bilinglendirme ¢aligmalari sayisi.
e Eylemler:
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8.2.1. Okulumuz is giivenligi, onarim ve bakim esaslar1 dncelikleri géz 6niine alinarak diizenlenecektir. Okul Stratejik Plan Ekibi Stiresiz
8.2.2 Yapilan harcamalar kayit altina alinacaktir. Okul Miidiirii ve OAB Stirekli
8.2.3 Kaynaklarin tasarruflu kullanimina iliskin bilinglendirme ¢alismalar1 yapilacaktir. Okul Stratejik Plan Ekibi Yilda 2 defa
8.2.4 Imkanlar &l¢iisiinde okulumuzun ders ve arag-geregleri dahil her tiirlii donatim malzemesi Okul Stratejik Plan Ekibi ve OAB Siiresiz
ihtiyaglarinin dgretim programlarina ve teknolojik gelismelere uygun olarak zamaninda karsilanmasi
saglanacaktir.
8.2.5 Hayirseverlerin okulumuza katki vermeleri i¢in ¢caligmalar yapilacaktir. Okul Stratejik Plan Ekibi ve OAB Siiresiz
L]

Stratejik Amac¢ 9: Kurumdaki hizmet, kalite ve verimliligi arttirmak icin calisma ortamlarmin iyilestirilmesi ve fiziksel kapasitenin etkin
kullanilmasini saglamaktir.

o Stratejik Hedef 9.1: Kurumumuzdan hizmet alanlarin memnuniyetlerini arttiracak uygun ortamlarin hazirlanmasi.
e Performans Gostergeleri:
SAM 9 PERFORMANS GOSTERGESI PERFORMANS HEDEFLERI
Mevcut Hedef
SH 9.1. 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 9.1a Okulumuzdan hizmet alanlarin memnuniyet orant (%) %90 %92 %94 %96 %98 %99
Eylemler:

9.1.1.

9.1.2

9.1.3

Hizmet alanlari, bekleme zamanlarinda memnun edecek fiziki diizenlemelerin yapilmasi Okul Stratejik Plan Ekibi ve OAB  Siiresiz

Yogunlugun yasandigt donemlerde saglikli hizmetin sunulacagi ortamlarin hazirlanmasi (6grenci Okul Miidiirii Siiresiz
kayitlari, nakil donemi vb.)

Kamu hizmet standartlarinin uygulanmasinda hizmet alanlarin memnuniyetinin esas alinmasi Okul Miidiirii Siiresiz
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